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COOPERPOSSE - COGPERATIVA DOS COLETORES DE
MATERIAL RECICLAVEL
DE SANTO, ANTONIO DE POSSE — SP

'NIRE 354.000.823-30 /CNPJ 08.706.538/0001-28

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO E EXERCICIO
SOCIAL.

Artigo 1°.COOPERPOSSE - COOPERATIVA DOS COLETORES DE MATERIAL
RECICLAVEL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, sob a forma de Sociedade
Cooperativa, de natureza civil, de responsabilidade limitada, sem fins lucrativos,
constituida em 15 de julho de 2006, rege-se pela legislagao especial das sociedades
cooperativas, pelas normas legais vigentes e pelo presente ESTATUTO SOCIAL, tendo:

| - sede na cidade de Santo Antonio de Posse, no Estado de Sao Paulo CEP:
13832-238 - sito a rua Avenida José Amauri Bortolotto, n® 1255 Jardim das Nacodes;

I1 - foro juridico da Comarca de Jaguaritna, no Estado de Sao Paulo;

lll - area de acdo, para efeito de cooperacdo, em Santo Antonio de Posse e na
regiao que a circunscreve:

IV - prazo de duragao indeterminado;

V - numero ilimitado de cooperados;

VI - exercicio social coincidente com o ano civil.

Paragrafo tnico. A COOPERPOSSE - COOPERATIVA DOS COLETORES DE
MATERIAL RECICLAVEL DE SANTO ANTONIO DE POSSE sera chamada neste
Estatuto por seu nome fantasia "COOPERPOSSE",

CAPITULO li

DO OBJETO E OBJETIVO SOCIAL

Artigo 2°. A COOPERPOSSE tem como objetivo principal a prestacéo de servigos
aos cooperados, visando a defesa econdmico-social dos mesmos, congregando-os com
base na mutualidade e colaboragéo reciproca, proporcionando-lhes condigdes para o
exercicio de atividades profissionais, oferecendo uma alternativa organizada de geracio
de trabalho e renda.

Artigo 3°. A COOPERPOSSE, em consonancia com o artigo 2°, tem como objetos
sociais principais dos cooperados:
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| = 0 manuseio de matefigis reciclayeis (coleta’ separagéo e comercializagao);

Il —a transformacao e beneficiamento de materiais reciclaveis: ‘

Il = os demais servigos disponibilizados pela Cooperativa, que envolva o servico,
operacao e atividade de materiais regileé\'_u'eis e afins.

§ 1°. Para a consecugao de seus objetivos e objetos, de acordo com recursos
disponiveis e prévia Programagao, a COOPERPOSSE se propoe a:

a) organizar, contratar e manter Servicos necessarios para alcangar seus objetivos,
em condi¢des e pregos convenientes:

b) organizar o trabalho de modo que melhor aproveitem a capacidade dos
cooperados;

c) fornecer assisténcia aos coo

perados, no que for necessario para melhor
executarem o trabalho:

d) realizar, em beneficio de cooperados interessados e, quando possivel, seguro
a coletivo e de acidente de trabalho e respectivos recolhimentos do INSS;

€) proporcionar, via convénios com sindicatos, universidades, cooperativas,
prefeituras e outros érgaos, Servigos juridicos e beneficios previstos em fundos sociais:

f) promover assisténcia social e educacional aos cooperados e respectivos
familiares:

de vid

g) promover, mediante convénio com entidades especializadas, publicas ou

privadas, o aprimoramento técnico profissional dos associados, tendo sempre em vista a
educacao cooperativista;

h) promover a educacgao cooperativista, a expansio do cooperativismo e da
Cooperativae a modernizagao de suas técnicas.

§ 2° Ainda, para a consecucio de seus objetivos e

objetos, a Cooperativa
podera:

a) ministrar cursos profissionalizantes e outros, de
cooperados e nao cooperados:

b) oferecer servigcos na area administrativa da
sem vinculo empregaticio;

interesse social, aos

propria sociedade aos cooperados,

¢) adquirir toda a matéria prima, materiais e suprimentos necessarios a producao.

§ 3° Na consecucdo de seu objeto social, a COOPERPOSSE podera adotar

marcas comerciais e, registra-las para os produtos, equipamentos, géneros, insumaos e
artigos destinados aos seus cooperados.

§ 4°. O cumprimento do objeto social d
podendo o Conselho de Administracao aprovar
areas fora de sua sede.

ar-se-a na sede social da Cooperativa,
a criagao de postos, filiais, unidades e

§ 5° Por decisdo do Conselho de Administragdo, a COOPERPOSSE podera

fornecer bens e servicos a nao cooperados, desde que tal faculdade atenda aos objetivos
sociais e estejam em conformidade com o presente Estatuto.
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Artigo 4°. Para a execugdo de seus n.i:}.j:atiw.rc:s, a COOF"ERF‘OSSE atuara como
mandataria de seus cooperados, aginda no interesse destes, inclusive na operagac com
terceiros, sem intuito lucrativo. 8

[ L]
aan @

Paragrafo unico. Os cooperados executarao os servigos contratados pela
Cooperativa, em conformidade com as normas legais vigentes e com este Estatuto.

Artigo 5°. A COOPERPOSSE podera associar-se a outras Cooperativas,
Federagdes, Confederagdes de Cooperativas ou a outras sociedades, visando sempre a
defesa econdmico-social, o desenvolvimento harménico e a consecugdo plena dos
objetivos da Cooperativa e do seu quadro social.

Artigo 6°. A COOPERPOSSE atuara sem discriminagéo politica, racial, religiosa ou
social, ou melhor, sem distingao de qualquer natureza.

CAPITULO IlI
DOS COOPERADOS
Segédo | - Das Condigdes de Ingresso e Permanéncia.

Artigo 7°. Poderado se associar a COOPERPOSSE as pessoas naturais capazes
que desejarem, em estado de cooperacéo, exercer qualquer das atividades constantes
dos objetos e objetivos sociais e néo praticarem outras atividades que possam prejudicar
ou colidir com os interesses da sociedade, e concordem com as disposigies deste
Estatuto, conforme artigo 4°, | da Lei 5.764/71.

§ 1° N&o podera ingressar na Cooperativa, sem prejuizo da impossibilidade
técnica:

| — 0 sdcio, ou de qualquer forma vinculado a sociedade empresaria ou simples
que exerca atividade congénere ou colidente com os interesses da COOOPERPOSSE:

Il — o eliminado da cooperativa, pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, podendo
ser reduzido, contados da decisdo do Conselho de Administragdo ou, em caso de
recurso, da Assembléia Geral:

Il — o demissionario inadimplente com a Cooperativa, pelo prazo maximo de 05
(cinco) anos contados do pedido de desligamento, salvo se quitar a obrigacéo:;

IV — o demissionario da Cooperativa, ainda que adimplente, antes do fim do
exercicio seguinte em que se deu o desligamento.

. § 2° A impossibilidade técnica a que se refere o caput deste artigo sera objeto de
instrucao do Conselho de Administragéo, seguindo critérios de viabilidade econémica e
operacional para o cumprimento do objetivo social e das normas estatutarias.
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§ 3° Poderao, excepcionalmente, ingressar na Sociedade Cooperativa as pessoas
juridicas, entidades ou associacoes, que tenham a intengido em contribuir com o
cumprimento dos objetivos sociais, estapdo a admissao sujeita a aprovacao do Conselho
de Administragao. A representagaé-dé pessoa juridica se fara por meio de pessoa
natural, especialmente designada e mediante instrumento especifico.

L]
LE B N ]

Secdo Il - Da proposta e aquisigio do status de cooperado

Artigo 8°. O nimero de cooperados sera ilimitado quanto ao maximo, respeitada a
viabilidade técnica de prestacdo de servicos, e respeitado o interesse da Cooperativa,
definido em Assembléia Geral, nao podendo ser inferior aoc minimo necessério para
compor a Administragdo da COOPERPOSSE (art. 1094, Il do Caodigo Civil).

§ 1° Para cooperar-se, o candidato preenchera proposta de admissao fornecida
pela Cooperativa e devera, antes, realizar cursos efou assistir palestras, para que saiba
quais sao as caracteristicas, direitos e obrigagées de um cooperado ao trabalhar numa
sociedade cooperativa de trabalho. Devera, assim, exarar sua assinatura na proposta,

bem como na declaragdo de que optou liviemente por juntar-se a COOPERPOSSE,
conforme normas constantes deste Estatuto.

§ 2°. A proposta sera, entao, dirigida ao Conselho de Administragao juntamente
com os seguintes documentos:

| - fotocopia da Cédula de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério
da Fazenda (CPF/MF);

Il - termo de ciéncia e recebimento do presente Estatuto:

Il - outros documentos julgados necessarios, disciplinados através de Instrucao do
Conselho de Administragao.

Artigo 9°. O pedido de ingresso sera decidido por, pelo menos, 03 (trés) Diretores.
Todavia, sendo necessario, sera encaminhada 2 decisao da Assembléia Geral.

§ 1°. Aprovada pelos Diretores, a coo

peracao se efetiva com a assinatura da ficha
de matricula pelo proponente.

§ 2° Cumprido o disposto nos artigos anteriores, o cooperado adquire todos os

direitos e assume todos os deveres e obrigagbes decorrentes da lei. deste Estatuto e das
deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

Secao lll - Dos direitos dos cooperados
Artigo 10°. S&o direitos dos cooperados:

| - participar das atividades que constituam objeto social da COOPERPOSSE,
observadas as disposigoes deste Estatuto:
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Il - votar nas Assembléias, exceto:nas hipoteses previstas
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no art. 43, e ser eleito
reencher as condigoes

o

para os cargos de diregdo e fiscalizagdo da sociedade quando p

legais e estatutarias; o, ees pra—
Il — manifestar-se nas Assembiéias Gerais, de acordo com a ordem € conadi¢
deliberadas pelo plenario; cee o

IV - propor ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal medidas de
relevancia e interesse social,

V — fiscalizar, através do Conselho Fiscal, a regularidade da gestao; .

VI — Solicitar, por escrito, esclarecimentos sobre as atividades da Coopérativa,
podendo consultar o Balango Patrimonial e os livros contabeis, verificar gastos € débitos,
contratos e demais documentos que entender necessarios,

VIl — consultar na sede da Cooperativa, entre a publicagéo da convocagéao e a data
da Assembléia Geral Ordinaria, as demonstragdes contabeis;

VIl - Esclarecer quaisquer dividas junto a Diretoria, Contador, Advogados €
demais pessoas pertinentes;

IX - demitir-se da sociedade quando lhe convier;

X - receber a participagdo nas sobras liquidas, na proporgdo das operagdes ou
servicos realizados com a COOPERPOSSE no respectivo exercicio, salvo deliberagoes
em contrario da Assembléia Geral.

Xl - Exercer atividades fora da Cooperativa, desde que nao prejudique o trabalho
ou tenha atividade direta com a produgao contratada com a sociedade.

Seg¢ao IV - Dos deveres dos cooperados

Artigo 11°, Séo deveres dos cooperados:

| - zelar pelo patriménio moral e material da COOPERPOSSE;

Il - cumprir disposi¢Ges legais, estatutarias e as deliberagdes dos érgéos sociais;

Il - subscrever e integralizar as cotas partes do capital social, quando determinada
e exigida pela Cooperativa;

IV — operar com a Cooperativa, cumprindo as obrigagées com ela assumidas em
razéf:: da intermediagdo de produtos, equipamentos, géneros, insumos, artigos ou
Servicos,

V —responsabilizar-se pelas obrigagdes contraidas, com sua autorizagao, por seus
dependentes;

Vi - nao revender, ainda que sem intuito lucrativo, os produtos, equipamentos,
generos, Insumos e artigos, adquiridos por intermédio da Cooperativa:

VIl - abster-se da pratica de atividade que colida com os interesses e objetivos da
Cooperativa ou de seus cooperados;

VIII - comunicar por escrito qualquer alteraco nos dados de sua cooperacao;

‘ _lx — comparecer as reunides e prestar esclarecimentos aos orgaos de
administragao, quando convocado ou solicitado:

_ i{ - pagar a parte que |lhe couber no rateio das perdas apuradas, na forma e nas
condigcoes aprovadas pela Assembléia Geral:
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Xl - comportar-se deffni‘rffa adefjuada e iéab’ itosa com cooperados, empregados
e administradores da Cooperativa. gt b

§ 1°. O Cooperado tem résponsabilidade limitada quando responde F'EIBE
obrigacdes sociais assumidas com ‘tercziros. Frente a Cooperativa, responde tambem
pelo prejuizo verificado nas operagdes sociais, guardada a proporgéo de sua participagao
nas mesmas operagoes.

§ 2°. A responsabilidade do cooperado por compromisso da sociedade perante
terceiros, perdurara, para os eliminados, excluidos e demitidos até quando fm:em
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, sendo que os direitos
do cooperado falecido passam aos herdeiros, na forma da lei.

§ 3° As obrigacoes dos cooperados falecidos, contraidas com a Cooperativa, € as
oriundas de sua responsabilidade como associado em face de terceiros, passam ao0s
herdeiros, prescrevendo, porém, apés um ano contado do dia da abertura da sucessao.

§ 4°. Em caso de falecimento de um dos cooperados, ficarda vedado aos
respectivos herdeiros ou sucessores o direito de suceder o soécio pré-morto, na
Sociedade Cooperativa.

Secido V - Da demissao, eliminagao e exclusao.

Artigo 12°. A demissdo, a eliminagdo ou a exclusao encerra a qualidade de
cooperado.

Artigo 13°. A demissdo do cooperado dar-se-a exclusivamente a seu pedido, por
carta assinada e dirigida ao Presidente, ou manifestacao expressa constante em ata de
Assembléia Geral ou reunido do érgdo de administragéo.

Paragrafo unico. A demissdo do cooperado nao podera ser negada e serd
encaminhado pelo Diretor-Presidente ao conhecimento do Conselho de Administragao,
em sua primeira reuniac e averbada no Livro efou Ficha de Matricula, mediante termo
assinado pelo Diretor-Presidente.

Artigo 14°. O Conselho de Administragac devera eliminar o cooperado que:

| - violar a lei, os deveres estatutarios, as instrugdes ou as deliberacdes do
Conselho de Administragéao;

Il - n&o atender as convocagdes do Conselho de Administragao:;

Il - deixar de participar do rateio das perdas do exercicio;

IV — exercer atividade colidente com os interesses e objetivos da Cooperativa ou
de seus cooperados, no ambito da sociedade, em especial tornar-se socio ou de
qualquer forma vinculado a sociedade empresaria ou simples, exceto outra Cooperativa
de consumo, que exerca atividade congénere ou colidente com seus interesses:

P
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V - revender, ainda gue sem infuito lucrativo; ps produtos, equipamentos, generos,
insumos, artigos adquiridos por intermédio da Cooperativa;

VI - praticar qualquer ato lesivo acs interesses da Cooperativa; .

VIl — cause danos morais e financeiros a Cooperativa, ou desrespeite colegas de
trabalho e/ou tomadores de servigos]««

VIl - n&o adimplir obrigagéo pecuniaria assumida com a Cooperativa em ra:—:én da
intermediacao de produtos, equipamentos, géneros, insumos, artigos ou Servigos, em

especial emitir cheques, sem a necessaria provisdo de fundos ou frustrar-lne o
pagamento.

L]

Paragrafo Gnico. O Conselho de Administragdo podera definir em instrugao os
casos e circunstancias que acarretarao penalidades aos cooperados dwa_r}sgs da
eliminacao, em especial a adverténcia por escrito e a imposicdo de multas pecuniarias.

Artigo 15°. A eliminagdo sera decidida pelo Conselho de Administracdo apds
comunicagao da Diretoria ao cooperado do fato denunciado e dando-lhe prazo de 10
(dez) dias para apresentar defesa prévia, escrita e protocolizada na sede.

Artigo 16°. O Presidente deverd comunicar a decisao do Conselho de
Administragao que eliminou, remetendo-lhe copia da ata da reunido.

§ 1° Da decisdo do Conselho de Administragdo pela eliminacdo, podera o
cooperado recorrer, por escrito e com efeito suspensivo, a Assembléia Geral.

§ 2° O recurso a que se refere 0 § 1° sera protocolizado pelo cooperado na sede

da cooperativa no prazo de 30 (trinta) dias contados da data em que foi notificado da
decis&o do Conselho de Administracio.

§ 3° O Presidente incluira, obrigatoriamente, o recurso na ordem do dia da primeira
Assembléia Geral que for convocada apés ter sido 0 mesmo protocolizado.

§ 4° Na Assembléia Geral que apreciar o recurso sera garantida ao cooperado a
defesa plena, escrita e oral, sendo vedada esta pratica por meio de mandatario.

Artigo 17°. O cooperado sera excluido da COOPERPOSSE:

| - por morte da pessoa natural ou dissolugao da pessoa juridica:
Il - por incapacidade civil nao suprida:

Il - por deixar de atender aos requisitos estatutarios

de ingresso ou permanéncia
na Cooperativa.

§ 1° A exclusao se aperfeigoa pelo conhecimento do Conselho de Administragao
dos fatos juridicos descritos nos incisos l e |l e pela deliberagao do previsto no inciso I,
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§ 2°. O ato de exclisao,do cqopgrado: nos termos do inciso Il ser@o gLetn;adc:-s
por decisdo do Conselho de Administragao, mediante termo firmado pelo Presidente no
documento de matricula, com os motivos que o determinaram.
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§ 3°. Da exclus@o nao cabera fectirso a Assembléia Geral.

Artigo 18°. A demissado, exclusio ou eliminagao do cooperado nao o exime da
obrigagdo contraida frente a sociedade ou a terceiros.

§ 1° A responsabilidade pelas obrigagbes sociais perdura até a aprnva{;:;n _da
Assembléia Geral que deliberar as contas do exercicic em que se deu a demissao,
exclusao ou eliminagao.

§ 2° Os atos de demissio, eliminacdo ou exclusdo acarretam o ﬁ{engim?ntaue
pronta exigibilidade das dividas do cooperado na Cooperativa, sobre cuja liquidagao
cabera ao Conselho de Administragao decidir,

Artigo 19°. As obrigagées do cooperado falecido, contraidas com a sociedade e as
oriundas de sua responsabilidade em face de terceiros transmitem-se aos herdeiros,
devendo a sociedade, quando da sua exclusao, realizar o abatimento na apuracao de
haveres do montante necessario para o cumprimento das obrigacées, e, sendo este
insuficiente, realizar a cobranca do espaolio.

Artigo 20°. A demisséao, exclusdo ou eliminagao constard da ficha de matricula
assinada pelo Presidente.

Artigo 21°. Em qualquer caso de demissio., eliminagdo ou excluséo, o cooperado
sO tera direito a restituigdo do capital que integralizou, devidamente corrigido, das sobras
e de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, nao Ihe cabendo outro direito.

§ 1°. A restituicao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembléia Geral, o Balango do exercicio em que o cooperado tenha sido
desligado da Cooperativa.

§ 2°. O Conselho de Administragdo da Cooperativa podera determinar que a
restituicdo desse capital seja feita em até 12 (doze) parcelas. a partir do exercicio
financeiro que se seguir ao em que se deu o desligamento.

§ 3° No caso de morte do cooperado, a restituicdo de que trata o paragrafo
anterior sera efetuada aos herdeiros legais em uma s6 parcela, mediante a apresentacio
do respectivo formal de partilha ou alvara judicial.

§ 4°. Ocoriendo desligamentos, eliminagdes ou exclusées de cooperados em
numero tal que as restituicbes das importancias referidas neste artigo possam ameagcar a
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estabilidade econémico-financaifa da Cox perativa, esta podera restitui-las por criterios
que resguardem a sua continuidade.
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Artigo 22°. No caso de readmisséo do cooperado, este integralizara & vista e

atualizado o capital correspondente‘zo alor atualizado da Cooperativa por ccasiao do
seu desligamento.

CAPITULO VI
DO CAPITAL SOCIAL
Secaol-Da Constituicdo

Artigo 23°. De acordo com o art. 1094, inciso |, do Codigo Civil, no inicio da
atividade havera dispensa da Sociedade Cooperativa em formar capital social com cotas-

partes dos sécios, ou seja, o inicio da atividade econdémica da sociedade ocorrera sem
Ihe seja oferecido qualquer recurso inicial.

Paragrafo (nico. A quase totalidade das verbas necessarias para a constituicdo da
COOPERPOSSE vem de colaboradores, cuja administragao cabera ao Conselho de
Administragao, por deliberacdo da Assembléia Geral. Logo, o pagamento das cotas

partes regida neste Estatuto e na Lei & dever do cooperado, todavia, sera determinado
posteriormente.

Artigo 24°. O capital social sera dividido em cotas-partes, variavel e ilim

itado ao
maximo, tendc cada uma valor igual a RS 1,00 (um real)

§ 1° Cada cooperado subscrevera as cotas-

partes em moeda corrente. que sera
determinada posteriormente o seu minimo.

§ 2°. O Conselho de Administracdo fixara o numero de cotas que serao

integralizadas no ato da admissao do cooperado e daquelas cujo pPagamento se realize
por retencao das sobras liquidas posteriores, quando existirem.

§ 3° A totalidade das cotas do

proponente anteriormente demissionario, excluido
ou eliminado da Cooperativa sera integ

ralizada a vista no ato da admissao.

Artigo 25° A cota-parte & ind

ivisive| e intransferivel a terceiro estranho a
sociedade, ainda que por heranga.

Paragrafo Unico. Nao produzira efeito perante

a Cooperativa a constituicao de
quaisquer 6nus sobre as cotas-sociais, ainda que com o

consentimento do cooperado.
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Artigo 26°. A transferéncia € cofas-partes entre :},unperad os é vedada Entretanto,
podera ser autorizado pelo Conselho de Administracao, obedecendo as seguintes
exigéncias: o see

| - as cotas estejam integralizadas-= =«

Il - o cessionario nao ultrapasse ¢ Fmite do art. 27 com o acréscimo das cotas-
partes que adquirir,

Artigo 27°. Nenhum cooperado podera possuir mais de 1/3 (um tergo) do valor total
das cotas-partes que representem o capital social.

Secao Il - Da movimentagao do capital social

Artigo 28°. Toda movimentagdo das cotas de capital sera averbada na ficha de
matricula de cada cooperado.

Artigo 28°. Poder&o reverter ao capital social, por decisao da Assembléia Geral

| - as sobras liquidas ocorridas no exercicio. respeitada a proporcionalidade das
operacdes de cada cooperado com a sociedade:

Il — os juros, de no maximo 12 % (doze por cento) ao ano, incidentes sobre a parte

Integralizada, desde que ocorram sobras suficientes no exercicio e a Assembléia Geral
delibere sua remuneragao;

lll - as novas subscrigdes de cotas.
§ 1° Nao havera corregao monetéaria do capital social.

§ 2° O montante de sobras capitalizadas que ultrapassar o limite estzbelecido no

art. 27 sera distribuido em moeda ao cooperado, no prazo de 30 (trinta) dias da
Assembleia Geral.

Secao lll - Da apuragao de haveres

Artigo 30° Na apuragdo de haveres do cooperado demissionario. excluido ou
eliminado, o capital social podera ndo ser devolvido, tendo em vista o Paragrafo unico do
art. 23 deste Estatuto. Todavia, quando integralizado pelo cooperado e vier a ser
devolvido:

| — sera acrescido, na forma do art. 29, das sobras liquidas do exercicio. ou dos
juros, se assim deliberar a Assembléia Geral que deliberar as contas do ano em que
ocorreu o desligamento;,

|| — sofrera as dedugées:

a) das perdas do exercicio rateadas pela Assembléia Geral que deliberar as
contas do exercicio em que ocorreu o desligamento;

b) das obrigagdes do cooperado com a Cooperativa.

Paragrafo unico. O capital social sera sempre apurado por seu valor nominal.

ﬁ FR -’rr!
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Artigo 31°. A devolugéo do capital social ao cooperado se iniciara no prazo de 30
(trinta) dias apds a realizagdo da Assembléia Geral que aprovar as contas do exercicio
em que ocorreu a demissao, exclusao du"eljrﬁinaq:ﬁn.

§ 1°. Em caso de exclusao por morte ou incapacidade civil ndo suprida, somente
sera devolvido o capital social apos a apresentacdo da documentacgao habil do recebedor
comprovando a qualidade de, respectivamente, inventariante ou curador.

§ 2° Quando a restituigdo do capital afetar, na opinido do Conselho de
Administragdo, a estabilidade econémico-financeira da COOPERPOSSE a restituicao
podera ser feita em até 12 (doze) meses.

Artigo 32°. A cobranga do débito excedente ao abatimento do capital sacial,
dirigida ao cooperado ou aos seus sucessores, realizar-se-a apés 15 (quinze) dias da
realizagao da Assembléia a que se refere o art. 31.

Paragrafo Gnico. O nao pagamento pelo cooperado ou sucessores ensejara a
correcao monetaria dos valores pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC),

ou pelo indice que o substitua, acrescidos de juros moratérios no maximo permitido pela
legislagao civil.

CAPITULO VII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Secao | - Das disposigdes gerais

Artigo 33°. A Assembléia Geral dos cooperados é o orgéo supremo da
COOPERPOSSE, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir os
negocios relativos ao objeto da sociedade e tomar as resolugdes convenientes ao
desenvolvimento e defesa desta, e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda
ausentes ou discordantes. ' e

Artigo 34°. A Assembléia Geral serd ordinaria ou extraordinari
aria na f
A orma deste

Artigo 35°. A Assembléia Geral sera convocada:

| - pelo Presidente da COOPERPQOSSE:

Il - pelo Conselho de Administragio;

Il — pelo Conselho Fiscal, nos limites de sua atribuicao,

quando ocorrer :
graves e urgentes, em motivos

=
NV~
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IV - por 1/5 (um quintq}fgés; ‘cooperacos, em pleno gozo de seus Fité';ltcisuﬁﬂmﬁls.
apos solicitagdo nao atendida pelo Presidente ou pelo Conselho de Administragao.

Artigo 36°. A Assembléia Geral tera 03 (trés) convocagoes para a dﬁtﬂ designada
e sera chamada com antecedéncia minima 8e 10 (dez) dias de sua realizagdo.

§ 1°. Entre a primeira, segunda e terceira convocacgbes havera intervale minimo de
uma hora, constante no edital Gnico.

§ 2°. O prazo do caput é continuo, nao se interrompendo nos sabados, domingos e

feriados, sendo contado excluindo o dia da publicagdo do edital e incluido o da
Assembléia.

Artigo 37°. A Assembléia Geral sera convocada por edital afixado na sede da

COOPERPOSSE, publicado em jornal de circulagdo local e enviado por circular aos
cooperados, constando:

| - denominagio da COOPERPOSSE, seguida da expressao
Assembléia Geral", ordinaria ou extraordinaria:

Il - dia e hora da Assembléia em cada convocacéo e local da realizacao;
Il - seqUiéncia numérica das convocagdes;
IV - ordem do dia:

V - nimero de cooperados na data do edital, para efeito de quorum de instalacao;
VI - assinatura do responsavel pela convocacao.

"Convocagio de

§ 1°. Presume-se o envio regular das circulares.

§ 2°. A Assembléia Geral realizar-se-a no edificio onde a Cooperativa tiver a sede:
quando houver de efetuar-se em

outro, o edital indicara com clareza o lugar da
Assembléia.

§ 3° A ordem do dia es

pecificara os assuntos tratados, sendo nulas as
deliberagdes que dela nao constem.

§ 4°. A ordem do dia que tiver como objeto a
temas que sofrerdo alteraces, Independente dos dispositivos a que se refiram, salvo
quando se tratar de substituicdo integral do texto em que esta condicao constara
destacada no edital de convocacao com os dizeres "REFORMA, INTEGRAL DO
ESTATUTO SOCIAL",

reforma estatutaria identificara 0s

)
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Artigo 38° As Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias poderdo ser,

cumulativamente, convocadas e realizadas.no mesmo local, data e hora, instrumentadas

em ata unica, desde que conste no mes'rrfntec'iital os assuntos discriminados na ordem do

dia de cada uma. ki

Artigo 39°. A Assembléia Geral instalar-se-a presente:

| - em primeira convocagao, 2/3 (dois tercos) dos cooperados com condicbes de
votar;

Il - em segunda convocag&o, da metade mais um dos cooperados;

Il - em terceira convocacgio, minimo de 10 (dez) cooperados.

Artigo 40°. As pessoas presentes a Assembléia deveréo provar a sua qualidade de
Cooperado, exibindo, se exigido pela administragao, documento habil de sua identidade.

§ 1° Séo vedadas a presenca e participagdo de mandatarios dos cooperados,
exceto de advogado regularmente constituido que tera livre acesso & Assembléia para
assessoramento de seu constituinte, privado, contudo, de voz e voto.

§ 2° A Diretoria podera contar na Assembléia com auxilio de assessores

contratados pela sociedade, pela federacdo ou pela central a que for associada. bem
como pelos orgaos do cooperativismo,

Artigo 41°. Antes de iniciar-se a Assembléia. os cooperados assinarao o "Livro de
Presenca".

Paragrafo Gnico. No "Livro de Presenga” constario as assinaturas dos cooperados
nas respectivas convocagdes da Assembléia, se néo instalada na primeira.

Artigo 42°. A Assembléia Geral sera comumente dirigida pelo Presidente e
secretanada pelo Secretario.

Paragrafe Gnico. A Assembléia Geral que nao for convocad

. a pelo Presidente da
COOPERPOSSE sera presidida e secretariada por cooperados esc

olhidos na ocasiio.

Artigo 43°. Cada cooperado tera direito a um voto, independente de sua
participagao no capital social.

§ 1°. E vedado o direito universal de votar e ser votado nas A
cooperado que:

| - mantenha relacdo empregaticia com a COOPERPO
readquirira o direito apos a aprovagao pela Assembléia Geral das ¢
que tenha deixado o emprego;,

Il - adquira a condi¢ao de cooperado, apds a convocacao da Assembléia Geral.

ssembléias Gerais ao

S8E, caso em que
ontas do exercicio em

—
Yl
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§ 2°. N&o poderéo votar em temas especificos:
| — o cooperado que tenha interesse particular na matéria deliberada;

Il — os Diretores, membros ungais.c?c:;(:unselhn de Administracao e os conselheiros
fiscais, nas matérias mencionadas nos incisos | e |ll do art. 46.

§ 3°. Nos casos dos §§ 1° e 2°, ¢ garantida a participacao nos debates sobre todos
os temas.

Artigo 44°. As deliberacbes da Assembléia Geral, ressalvadas as excegodes

previstas no § 2° do art. 50, serdo tomadas por maioria de votos dos cooperados
presentes, nao se computando os nulos e em branco.

§ 1° As votagbes serdo a descoberto, mas a Assembléia Geral podera,

previamente a matéria a ser deliberada, optar pela votagao secreta, hipdtese em que
serac adotadas as medidas para a garantia do sigilo do voto.

§ 2°. Havendo empate na deliberacdo, serdo reabertos os debates e realizada

nova votagao, permanecendo o0 empate, sera convocada nova Assembléia para
deliberagdo do mesmo tema.

Artigo 45°. O secretario da Assembléia Geral lavrara ata dos trabalhos, que sera
lancada no livro proprio, com as assinaturas do Presidente. demais Diretores,
conselheiros e, pelo menos, 05 (cinco) cooperados escolhidos pelo plenario.

Paragrafo (nico. A ata podera ser lavrada na forma de sumario dos fatos
ocerridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conter a transcrigdo apenas das
deliberagdes tomadas, desde que:

| - os documentos, manifestagées ou propostas submetidos & Assembléia
referidos na ata, sejam numerados seguidamente, rubricados pelo Presidente, pelo
Secretario e pelos cooperados escolhidos para firmarem a ata e por qualquer cooperado
que o solicitar, e arquivados na sociedade:

Il — o Secretario, a pedido, autentique exemplar ou coépia de proposta discutida ou
manifestacao escrita apresentada pelo cooperado,

Secao Il - Da Assembléia Geral Ordinaria

Artigo 46°. A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara
(trés) primeiros meses apés o término do exercicio social, delibera
outros e excluidos os do art. 50, sobre os seguintes
ordem do dia:

| - prestagdo de contas dos orgaos de adm
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatério da gestao:;

anualmente nos 03
ra, sem prejuizo de
assuntos que deverao constar da

inistragdo acompanhada de parecer do

_.‘I\I
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b) balango levantado em, 3%, de dezembro dg ano:anterior;

c) parecer da auditoria independente, quando houver;

d) demonstrativo das sobras ou perdas,

Il - destinagao das sobras ou rateip das perdas;

Il = quando for o caso, a eleicac dog membros do Conselho Fiscal e do Conselho
de Administragao.

L N

§ 1° A néo convocacgao no prazo descrito no caput implicara em respnnsabmt?a_de
civil dos administradores, devendo a Assembléia posterior que deliberar as materias
deste artigo ser convocada extraordinariamente.

§ 2°. Nos anos em que ocorrer eleicido do Conselho de Administracdo, a
Assembléia se realizara sempre findo o prazo de inscrigho de chapas (art. 55),
respeitando as diretrizes fixadas pela comissao eleitoral.

Artigo 47°. Os administradores devem colocar a disposigdo dos cooperados para
analise na sede da Cooperativa, entre a data da publicacio do edital e a da Assemblgia
Geral:

| - o relatério da administragao sobre os negécios sociais e os principais fatos
administrativos do exercicio findo;

Il - a copia do balango anual;

Il - o parecer dos auditores independentes, se houver:;

IV - o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 48°. Na discussao da matéria do inciso | do artigo 46, o Presidente da
COOPERPOSSE, apos a leitura das pegas e dos esclarecimentos prestados, passara a
Presidéncia da Assembléia Geral a um cooperado escolhido na ocasiao para que
coloque em deliberacao a prestagio de contas.

Artigo 49°. A aprovagdo da prestagido de contas dos érgios de administragdo
desonera seus membros de responsabilidade, ressalvados os casos de erro. dolo ou
fraude e os de infragado a lei ou ao Estatuto.

Sec¢ao lll - Da Assembléia Geral Extraordinaria

Artigo 50°. A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario

e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da COOPERPOSSE, desde que
mencionado no edital de convocacao.

§ 1° E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar
sobre 0s seguintes assuntos:

| - reforma do estatuto;
Il - fus&o, incorporagio ou desmembramento:
Il - mudanga do objetivo ou objeto social:

I*
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IV - dissolugao voluntaria da socizdadz e n
V - contas do liquidante.,

:ni'néai{;ac de liquidante;

§ 2°. As deliberagbes das matérias do § 1° serdo tomadas por voto de 2/3 (dois
tercos) dos cooperados presentes, ndo e domputando os nulos e em branco.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO
Secdo | - Do Orgio de Administracio

Artigo 51°. A COOPERPOSSE sera administrada pelo Conselho de Administragao,
composto de 06 (seis) membros:

| — Diretor Presidente:

Il — Diretor Vice-Presidente;

Ill = Diretor Secretario:

IV — Diretor Tesoureiro;

V — Diretor Administrador;

VI — Diretor Conselheiro.

Paragrafo tnico. O termo “Diretoria” sera utilizado neste Estatuto como sindnimo
de "Conselho de Administracéo”.

Artigo 52° O Conselho de Administracdo sera formado exclusivamente por
cooperados para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo de 2/3 (dois
tercos) de seus integrantes.

§ 1° No cdmputo da permisséo de reeleicao:

| — serda desconsiderado para o calculo da fracdo, podendo candidatar-se. o
administrador eleito para suprir cargo de vacancia a menos de 01 (um) ano da data da
eleicdo, salvo se ja pertencente ao Conselho de Administracgao;

Il — o resultado com casas decimais sera arredondado para o numero inteiro
subseqlente.

§ 2° Nao poderao ser eleitos os cooperados:

| - que possuam com qualquer outro membro da mesma administragao e com os
membros do Conselho Fiscal, lagos de parentesco, consanglineo ou afim, até segundo
grau em linha reta ou colateral, bem como seu cénjuge ou companheiro;

Il - impedidos por lei e os condenados 2 pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos: ou por crime falimentar, de prevaricacao,

peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade;

A —7\
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Il - admitidos na sog?&ld;ﬂp’e antes ‘de 24 (virte e quatro) meses da data da
Inscri¢ao para a eleicao;

IV - que nao operaram com a Cooperativa nos ultimos 12 (doze) meses da data
da inscri¢ao para eleicio:; : o

V - devedores de tributos ou ce-odrigagdes fiscais acessorias, e de titulos de
crédito levados a protesto, salvo se suspenso por decisao judicial;

VI - inscritos com débitos em bancos de dados de restricao de crédito:

VIl - que exercam atividades que concorram com a Cooperativa, diretamente oy
atraves de pessoa juridica a que esteja de qualquer forma vinculado.

§ 3° A vedacio do inciso VIl do § 2°

estende-se ao conjuge ou companheiro e an
parente, consangiineo ou afim. em linha ret

a ou colateral até segundo grau.

Segaoll - Da Eleicao do Conselho de Administragao

Artigo 53°. Aplicam-se as disposicdes desta subsecao as eleicdes decorrentes:
| - do término do mandato dos administradores:
Il = de substituicao defi

nitiva em caso de rendncia ou destituicao de mais da
metade dos administradores.

§ 1°. Para efeito do inciso Il, o resultado com casas decimais sera arredondado
para o numero inteiro subseqiiente.
§ 2°. Os eleitos em substitui

¢ao aos renunciantes e destituidos completarao os
mandatos de seus antecessores.

Artigo 54°. A eleicao sera realiza
do Conselho de Admin

€m mais de uma chapa

da por chapa com um cand
Istragdo, sendo vedada a participagao sim
ainda que para cargos diversos.

idato para cada cargo
ultdnea de cooperado

Artigo 55°. As chapas serao inscritas:

| - em caso de término de mandato (art 53, 1), até 15 (quinze) dias antes da data
em que ocorrer eleigio;

Paragrafo unico. O pedido de iInscrigdo de chapa, protocolizado na sede ds
COOPERPOSSE, no horario habitual de seu funcio

namento, devera estar firmado por
todos os candidatos, com os respectivos cargos, e instruido Com os documentos
necessarios que comprovem seu nao impedimento.

1
A
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Artigo 56°. Apés a ins:;ﬁr.:ﬁ‘q_hﬁnfgérﬁgdmgtjq'a‘ézsubstituigéu de candidatos, salvo
rendncia, invalidez ou morte Comprovadas até o momento da instalacéo da Assembléia e
desde que o substituto satisfaga as exigéncias deste Estatuto.
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Artigo 57°. Havendo
Administragdo nomeara a Co
Inscritos  como candidatos,

Inscricac «d€ duas ou mais chapas, o Conselho de
missao Eleitoral composta de 03 (trés) cooperados nao
a4 quem competira analisar a inscrigdo das chapas,
determinando sua regularizacédo quando possivel, e apreciar e decidir todas as questdes
relativas & eleicao, fixando Suas regras e procedimentos quando nao previstos neste
Estatuto,

§ 1° As decisdes da Comissao Eleitoral,
Assembléia, constarao em pare

enviados aos candidatos a Presi

exceto as ocorridas durante 3

Ceres numerados, arquivados na sede da Cooperativa e
dente de todas as chapas.

§ 2° Sem prejuizo das
Observaro as seguintes regras:

| — no momento da
Comissao Eleitoral:

Il - a Comiss&o Eleitoral conce
a quem ele indicar, em tempos iguais:

Il - 0 voto sera secreto e obrigatéria a confecgao pela COOPERPOSSE, da cédula

uUnica, da qual constem os nomes de fantasia adotados pelas chapas juntamente com 0s
nomes dos candidatos a Presidente de cada uma delas:

IV — na contagem das cédulas serg garantida a presenca de um representante de
cada chapa:

determinagSes da Comissao Eleitoral, as eleicoes
eleicao da administracdo, a Assembléia sera presidida pela

dera a palavra para cada candidato a Presidente oy

V — havendo trés ou mais chapas e nenhuma del

votos validos, sera realizado, na mesma Assembléia,
duas mais votadas:

VI — havendo duas chapas, ou na hipotese de Ségundo turno eleitoral sera
considerada eleita a que obtiver o maior numero de votos:

VIl — a Comissao Eleitoral proclamara os el
prazo nao superior a 15 (quinze) dias, quando
comprometer as atividades da Cooperativa.

as alcangar metade mais um dos
segundo turno eleitoral com as

eitos e fixara a POsse, podendo atribuir

a alteragao imediata da administracao

Artigo 58°. Sendo inscrita somente uma chapa, o Presidente

da Assembléia a
colocara em votagao, iniciando, posteriormente. a eleicdo do Conselho

Fiscal.

Artigo 59°. No caso de vacancia de cargos, as elei

¢oes dar-se-ao até o limite do
disposto no inciso Il do art. 53, para substituicao definitiva

dos antecessores

Artigo 60°. Ocorrendo vaga no Conselho de Administ
para completar o mandato na primeira Assembléia Geral q
superior a:

racao, o substituto sera eleito
Ue se realizara em Prazo nao

=]
\Vava
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.contados g4 rendngia, falecimento ou da declaragéo judicial

| - 60 (sessenta) dias al
da incapacidade civil:

Il - 30 (trinta) dias da Assembléia que deliberar a destituigao (Art. 79).

Paragrafo dnico. Os substitutos ‘=xeicerao o cargo somente até o final do mandato
de seus antecessores.

Artigo 61°. Os cooperades, no caso de vacancia, poderdo candidatar-se até a
abertura da Assembléia, exibindo os documentos necessarios, e, havendo 02 (dois) ou
mais candidatos a cada cargo, havera eleicdo em turno tinico com voto secreto e sera

considerado eleito e imediatamente proclamado e empossado o candidato que obtiver o
maior nimero de votos validos.

Artigo 62°. A Assembléia que deliberar a destituicdo elegera administradores
provisdrios aos cargos vagos, que poderdo se candidatar até o momento da eleigao,

independente da exibicao de documentos, exercendo o cargo ate a eleicao que supra a
vacancia,

Paragrafo Gnico. Havendo 02 (dois) ou mais candidatos, aplica-se a parte final do
art. 61.

Secdo Ill - Dos deveres e da responsabilidade dos administradores

Subsegdo I - Dos deveres

Artigo 63°. Os administradores da sociedade devem empregar, no exercicio de

suas funcgdes, o cuidado e diligéncia que toda pessoa ativa e proba costuma empregar na
administracao dos seus préoprios negocios.

Artigo 64°. Os administradores devem exercer as
Estatuto Ihe conferem para lograr os fins no
vedado:

| - praticar ato de liberalidade a custa da Sociedade Cooperativa:

Il - sem prévia autorizagao do Conselho de Administracao, tomar
bens da sociedade, ou usar, em proveito proprio, de sociedade em que
ou de terceiros, os seus bens e servicos:

1l - receber de terceiros, sem autorizacio do Conselho de
Assembléia Geral, conforme o caso, qualquer modalidade de vant
ou indireta, em razao do exercicio de seu cargo.

atribuicdes que a lei e este
interesse da Cooperativa, sendo-lhes

por empréstimo
tenha interesse,

Administracao ou da
agem pessoal, direta

§ 1°. As importancias recebidas com infragéo ao d

Isposto no inciso [ pertenceréo
a Cooperativa.

pefien 0
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Artige 65°. O administrador deve servir com lealdade a Cooperativa e manter
reserva sobre suas atividades, sendo-lhe vedado: i

| - usar, em beneficio prépric ou de outrem, com ou sem prejuizo Paia 2
Cooperativa, as oportunidades empresariais de que tenha conhecimento em razao do
exercicio de seuy cargo; , . ,

Il - omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos da Cooperativa ou, visando 3
obtenc&@o de vantagens, para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de
negocio de interesse da Cooperativa; ey

Il - adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabe necessario a
Cooperativa, ou que esta tencione adquirir.

Paragrafo (nico. O administrador deve zelar para que seus subordinados ou
terceiros de sua confianga nao incorram na conduta disposta no inciso | deste artigo.

Subsegdo Ii - Da Responsabilidade

Artigo 66°. O administrador nao é pessoalmente responsavel pelas obrigagdes que
contrair em nome da sociedade e em virtude de ato regular de gestdo, respondendo,
porém, pelos prejuizos que causar quando proceder com violagéo da lei ou do Estatuto.

§ 1° O administrador nio é responsavel por atos ilicitos de outros
administradores, salvo se com eles for conivente, se negligenciar em descobri-los ou se.
deles tendo conhecimento, deixar de agir para impedir a sua pratica. Exime-se de
responsabilidade o administrador dissidente que faca consignar sua divergéncia em ata
de reuniao do Conselho de Administragcdo ou, nao sendo possivel, dela dé ciéncia
imediata e por escrito ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal.

§ 2°. O administrador que, tendo conhecimento do nao cumprimento desses
deveres por seu antecessor deixar de comunicar o fato 3 Assembléia Geral, tornar-se-a
solidariamente responsavel.

Artigo 67°. Sem prejuizo da acao que couber ao cooperado, a Sociedads
Cooperativa, por seus Diretores, ou representada pelo cooperado escolhido em

Assembleia Geral, terd direito de agao contra os administradores, para apurar sua
responsabilidade.

Secao |V - Das atribuigoes

Artigo 68°. Compete ao Conselho de Administragao, atendidas as deliberagdes e
recomendacgbes da Assembléia Geral:

f\/\.
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| - fixar a orientacdo ge:'iﬂ ¢

da adrinisfracag da Cooperativa;

Il - definir as atribuicdes de cada Diretor nio expressas neste Estatuto;

lll - aprovar os afastamentos tempararios dos Diretores, fixando-lhes 0s prazos e
convocando, se for o caso, Assembléia Geral de destituigao e substituicao, _

IV - fiscalizar, examinar, a qua!quar tempo, os livros € papéis da sociedade,
solicitar informagdes e quaisquer outros atos;

V - convocar a Assembléia Geral quando julgar conveniente; , _

VI — estabelecer sangées ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao
ou abusos cometidos contra disposicdo da lei, deste Estatuto ou das regras de
relacionamento com a Cooperativa, nao abrangidas por este Estatuto € que venham a
ser expedida de suas reunibes;

VIl - fixar parametros para a admisséo e demissao dos profissionais empregados
pela sociedade, bem como disciplinar sua atuagao funcional; _

VIl - avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios
necessarios ao atendimento das despesas administrativas e operacionais;

IX — estimar previamente a rentabilidade das operagées e servigos, bem como sua
viabilidade;

X - estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando o
estado econdmico da sociedade e o desenvolvimento dos negécios e atividades em
geral, através de balancetes e relatdrios da contabilidade;

X! - fixar limites de compras por cooperado, quando necessario ao cumprimento
dos objetivos da Cooperativa;

XIl - indicar o banco ou bancos nos quais devam ser feitos os depositos dos
numerarios disponiveis e fixar o maximo de saldo que podera ser mantido em caixa;

Xl - autorizar a compra ou alienagao de bens do ativo permanente e indicar o
limite financeiro que podera fazé-lo sem autorizacio, salvo os casos de bens imoveis e
participagbes societarias em sociedade nao cooperativa que dependera de prévia
deliberagac da Assembléia Geral,

XIV - estabelecer rotinas operacionais para o funcionamento da COOPERPQSSE:

XV - deliberar sobre a excluséo ou eliminagao de cooperados, nao previstas neste
Estatuto,

XVI — estabelecer normas por meio de instrugdes, vinculando todos os cooperados
ao seu cumprimento;

XVIl - julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisées
disciplinares;

XVIIl — avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguros de fidelidade
para empregados que manipulem dinheiro ou valores da Cooperativa:

XIX — contratar, quando se fizer necessario, um servigo de auditoria iIndependente,
podendo escolher e destituir os auditores;

XX — zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo e outras aplicaveis, como
também pelo atendimento da legislagao trabalhista e fiscal:
ple XXI —fixar os salarios dos empregados quando contratados, ouvindo a Assembléia

eral.

—0)
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§ 1° O Conselho de Administracio, poderd autorizar a contratagdo, sempre que

julgar conveniente, de técnicos para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos gue serao
deliberados.
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§ 2° Perdera automaticamenfe-o cargo o membro do Conselho que sem

justificativa faltar a 03 (trés) reunites ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) durante o
ano.

_§ 3° O Conselho de Administragao podera criar comités especiais para estudar,
planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas.

§ 4° O Conselho de Administragédo solicitard, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento do contador e, sempre que necessario, baixara resolugdes ou instrugées
para a consecugao dos objetivos da Cooperativa.

§ 5°. As fungdes da Administragdo dos negécios sociais poderao ser exercidas por

técnicos contratados, segundo a estrutura que for estabelecida pelo Conselho de
Administragao, remunerados ou nao.

Artigo 69°. O Conselho de Administragao retne-se ordinariamente uma vez por
mes, e extraordinariamente sempre que necessario, por convocacao do Presidente:

| - por deliberagao propria;

Il - por solicitagao da maioria dos administradores:

Il - por solicitagao do Conselho Fiscal.

§ 1°. Nos casos dos incisos Il e Ill deste artigo, se o Presidente recusar-se a

atender ao requerimento no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da protocolizacao
do pedido, sera a reunido convocada pelos que a solicitaram.

§ 2°. As formalidades da convocacédo serao objeto de instrucao do Conselho de
Administragao.

Artigo 70° O Conselho de Administragao delibera validamente com a presenca da
maioria dos seus membros, sendo aprovadas as propostas que obtiverem voto favoravel

da maioria simples dos presentes, deferido ao Presidente o voto de desempate.

Paragrafo Unico. Sera levada a Assembléia a destituicdo de administrador que,
sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 08 (seis) alternadas.

Artigo 71°. O Diretor que secretariara os trabalhos lavrara ata das reunides,

langada no livro préprio, com as assinaturas do Presidente e de todos que dela
participaram.

Artigo 72°. Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuicoes:

s ki
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| - supervisionar as atjw".fi‘dééfes da:COOPERPUSSE, estabelecendo contatos com
os empregados e profissionais terceirizados a seFJir;n da mesma;

Il - convocar e presidir as reunipes do Conselho de Administragdo e as
Assembléias Gerais; e

lll - apresentar a Assembléia Gerdl Ordinaria, o relatdrio anual, o balango, as
contas e parecer do Conselho Fiscal, bem como os planos e trabalhos formulados pelo
Conselho de Administragao;

IV — assinar, em conjunto com outro Diretor, contratos € demais instrumentos
constitutivos de obrigagao, inclusive os que outorguem mandato;

V — assinar titulos de crédito em conjunto com outro Diretor;

VI - representar a sociedade em juizo e fora dele:

VIl - outras atribuigdes elaboradas pelo Conselho de Administragdo ou pela
Assembléia Geral.

Artigo 73°. Ao Vice-Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribui¢ées:

| - auxiliar o Presidente, interessando-se permanentemente pelo seu trabalho;

Il — substituir o Presidente e o Diretor Administrativo nos seus impedimentos
temporarios;

Il - Vagando-se o cargo de presidente da diretoria, ele serd ocupado pelo vice-
presidente.

IV - assinar, quando necessario, em conjunto com o Presidente, contratos, titulos
de crédito e demais instrumentos constitutivos de obrigago;

V - outras atribuigdes elaboradas pelo Conselho de Administracdo ou pela
Assembléia Geral.

Artigo 74°. Ao Diretor Administrativo cabe, entre outras, as seguintes atribuigges:

I — criar, implementar e acompanhar as politicas relativas a area administrativa e
financeira;

Il — substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos temporarios:

lll - exercer assidua atuacdo sobre as operacdes, atividades e servicos da
Cooperativa, examinando livros, contas e documentos:

IV - administrar as atividades operacionais e financeiras da sociedade, bem como
as relativas a patrimdnio, investimento, auditoria financeira, controladoria, recursos
humanos e banco de dados, visando otimizacdo dos recursos e resultados da
COOPERPOSSE;

V — verificar e levar ao conhecimento do Conselho de Administragao os relatérios
financeiros e contabeis mensais, necessarios aoc acompanhamento econdmico-financeiro
da COOPERPOSSE;

VI — assinar, quando necessario, os balancos, contas e balancetes contabeis
juntamente com o Presidente, :

VIl - responsabilizar-se pelo relacionamento com a contabilidade T R
sua relacao com o Conselho Fiscal:

f\f\j\ i
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VIl = conferir, mensalmente’ o saldodo numerajio existente em caixa, verificando

tambem, se o mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administragao;

[ ] L. N |

IX — relacionar-se com os forpecedores da Cooperativa e supervisionar as
negociagdes, garantindo as necessidadzs ‘dos cooperados e a satisfagdo dos parceiros
comerciais;

X — examinar a precificagio, rentabilidade, prazos de pagamentos, niveis de
estoque e perdas dos produtos adquiridos:

Xl — verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem
em volume, qualidade e valor as previsoes feitas e as conveniéncias econémico-
financeiras da Cooperativa:

XIl - certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem assim quanto aos 6rgaos do Cooperativismo;

Xlll - averiguar se os estoques de material, equipamentos e outros estdo corretos:

XIV - assinar, quando necesséario, e em conjunto com o Presidente, contratos,
titulos de crédito e demais instrumentos constitutivos de obrigagao;

XV - outras atribuicbes elaboradas pelo Conselho de Administracao ou pela
Assembléia Geral.

Artigo 75°. Ao Diretor Conselheiro cabe, entre outras, as seguintes atribuicbes:

| — certificar-se de que o Conselho de Administragcdo vem se reunindo
regularmente e se existem cargos vagos em sua COMpOosicao;

Il — averiguar se existem reclamagbes dos cooperados quanto aos Servicos
prestados, encaminhando-as por escrito, caso existam, ao Conselho de Administraczo;

lIl - averiguar se ha problemas com empregados, informando, caso estes ocorram,
ao Conselho de Administragao;

IV — procurar organizar, encabecando comissao propria, eventos culturais internos
e externos, de relevancia social e 8 Cooperativa:

V - outras atribuigbes elaboradas pelo Conselho de Administracdo ou pela
Assembléia Geral.

Artigo 76°. Ao Diretor Tesoureiro cabe, entre outras. as seguintes atribuicdes:

| - responsabilizar-se pela administracao financeira da Cooperativa:

Il — assinar cheques bancarios conjuntamente
necessario, com os demais Diretores:

Il - outras atribuigées elaboradas pelo Conselho de
Assembléia Geral.

com o Presidente e, quando

Administracao ou pela

Artigo 77° Ao Diretor Secretéario cabe, entre outras, as se

| - secretariar e lavrar as atas das reunies do Consel
Assembléias Gerais, responsabilizando-se pelos livros,
referentes,

Il - responsabilizar-se por toda a correspondéncia da COOPERPOSSE:
Ill — supervisionar as documentagdes existentes:

guintes atribuicoes:
ho de Administracdo e das
documentos e arquivos

AN
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IV - assinar, quando necessario;
contratos e documentos constitutivos:

V - outras atribuigdes elaboradas .
«Pelo Conselh A r
Assembléia Geral, *e selno de Administragao ou pela

.
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Segdo V - Da Rentincia e Destituicio

Artigo 78°. A rentincia de um administrador independe de motivacdo e torna-se

eﬁ::az, em relagdo a sociedade, desde o momento em que for entregue a comunicacao
escrita do renunciante.

Artigo 79°. A destituicdo dos administradores sera deliberada em Assembléia
Geral, que nomeara, no mesmo ato, os administradores provisérios.

F‘aiégrafn unico. Os administradores provisorios permanecerao no cargo a a
Assembléia Geral que sera realizada no prazo de 30 (trinta) dias da destituicao.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL
Secao | - Da Composicio

Artigo B0°. A administragdo da sociedade serd fiscalizada, assidua e
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03
(trés) suplentes.

§ 1° Os membros suplentes substituirac os efetivos na auséncia destes as
reunides e assumirdo em seus lugares, em caso de rentncia e destituicao, independente
de nova eleicao.

§ 2°. Os suplentes substituirao os efetivos na ordem em que foram eleitos

Artigo 81°. O Conselho Fiscal sera formado exclusivamente por cooperados para
um mandato de 02 (dois) anos, com poderes de fiscalizagdo do exercicio em que se deu
a eleigdo, permitida a reeleigao de 1/3 (um tergo) de seus integrantes.

§ 1°. No computo da permissao de reeleigao:
| — sera desconsiderado para o calculo da fragdo, podendo candidatar-se, o

conselheiro eleito para suprir cargo de vacancia;
| — o resultado com casas decimais sera arredondado para o nimero inteiro

subsequente.
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luntamente com o Presidente e demais Diretores.
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§ 2° E vedada a reelléi_c_;f,?i de Eqégpfgradg:pa'r'a: mais de 02 (dois) mandatos no

Conselho Fiscal, salvo autorizagao da Assembléia Geral.

§ 3° Nao poderao ser eleitos conselbeiros fiscais os cooperados:

| - que possuam com qualquer-ottro conselheiro fiscal, com 0s membros do
Conselho de Administracdo e com os gerentes da cooperativa, lagos de parentesco,
consanguineo ou afim, até segundo grau em linha reta ou colateral

Il - impedidos por lei e os condenados a pena que vede, ainda que
tempnrariamente, O acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade:

ot Il - admitidos na sociedade antes de 24 (vinte e gquatro}) meses da data da
INSCrigao para a eleicao:
. IV —que nao operaram com a cooperativa nos ultimos 12 (doze) meses da data da
INSCrgao para eleigio:

V - devedores de tributos ou de obrigacdes fiscais acessorias, e de titulos da
credito levados a protesto, salvo se suspenso por decisao judicial;

VI - inscritos com débitos em bancos de dados de restricao de crédito;

VIl - que exercam atividades que concorram com a Cooperativa, diretamente ou
atraves de pessoa juridica a que esteja de qualquer forma vinculado.

§ 4°. A vedagao do inciso VIl do § 3° estende-se ao conjuge ou companheiro e ao
parente, consangilineo ou afim, em linha reta ou colateral até segundo grau.

Secgéo |l - Da eleigio

Artigo 82°. A escolha dos conselheiros fiscais independe da eleicdo dos
administradores.

Artigo 83°. A elei¢do seré realizada por chapa contendo os candidatos a membros

efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, sendo vedada a participagcdo simultanea de
cooperado em mais de uma chapa.

§ 1° O pedido de inscricho de chapa devera ser protocolizado na sede da
COOPERPQOSSE até 15 (quinze) dias antes da Assembléia, devendo estar firmado por
todos os candidates, com o nome de cada para os cargos efetivos e da primeira
segunda e terceira supléncias, e instruido com os documentos necessarios. ;

§ 2°. Nao sera admitida substituicdo de candidatos, salvo renuncia, invalidez ou

morte, comprovadas até o momento da instalagdo da Assembléia e desde que o
substituto satisfaga as exigéncias deste estatuto.
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§ 3% Nao poderao se,tandidatar, os membros da chapa inscrita para o Conselho

de Administragdo e os designados para a Comissao Eleitoral, quando for o caso de
elei¢do dos administradores.
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Artigo 84°,

o [ 4
O Presidente da Assembléia iniciara a eleicio informando as chapas
inscritas.

§ 1° Havendo irregularidades formais

nas chapas, o Presidente submetera a
questao a Assembléia.

§ 2° Sempre que concorrerem duas
seguintes regras:

| — o Presidente concedera a
iguais, quando necessario:

I - o voto sera secreto e obri
Unica, da qual constem os nomes d

Ou mais chapas, serdo observadas as

palavra a um candidato de cada chapa, em tempos

cada chapa;

IV — havendo trés ou mais cha
duas mais votadas:

V - apurados os votos, sera con
simples dos votos, desconsiderando os n

VI - terminado a vota
e Ines dara posse imediata.

pas, sera realizado segundo turno eleitoral com as

siderada eleita a chapa que obtiver a maioria
ulos e em branco:

¢ao, o Presidente da Assembléia Geral proclamara os eleitos

Artigo 85°. Havendo a ren(incia oy a dest
sera convocada Assembléia Geral, no prazo de 3
para os cargos faltantes.

ituicdo de mais de 03 (trés) membros
O (trinta) dias, para eleger os substitutos

§ 1°. Os membros remanescentes assumirdao como efetivos, sendo eleitos os
cargos vacantes destes e os suplentes.

§ 2° Os substitutos exercerdao o car

go somente ate o final do mandato de seus
antecessores.

Secdo Il - Dos deveres e da responsabilidade dos conselheiros fiscais
Artigo 86°. Os membros do Conselho Fiscal tém
administradores de que tratam os artigos 63 a 65 e respond

de omissao no cumprimento de seus deveres e de atos prati
com violag&o da lei ou do estatuto.

O0s mesmos deveres dos
em pelos danos resultantes
cados com culpa ou dolo, ou

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal deverdo exercer suas fun

¢oes no exclusivo
interesse da sociedade.
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§ 2°. O membro do Conselho Fiscal nio é responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles foi conivente, ou se concorrer para a pratica do ato.
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§ 3° A responsabilidade dos 'mermbros do Conselho Fiscal por omissdo no
cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que
fizer consignar sua divergéncia em ata da reunido do érgao e a comunicar ao Conselho
de Administragdo e 8 Assembléia Geral.

Secdo IV - Das atribuigdes

Artigo 87°. Compete ao Conselho Fiscal, exercer assidua fiscalizagao sobre a
regularidade da gestiao da COOPERPOSSE, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes
atrnibuigbes:

| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios:

Il - opinar sobre o relatério anual da administragao, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagao da
assembléia geral;

Il - denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgaos de administragao e, se
estes nao tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da
sociedade, a Assembléia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir
providéncias uteis a sociedade;

IV - convocar Assembléia Geral, por deliberagcdo de seus membros, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das Assembléias as
materias que considerarem necessarias:;

V - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes
financeiras elaboradas periodicamente pela sociedade;

VI - examinar as demonstragoes financeiras do exercicio social e sobre elas
opinar,

VIl — conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa, verificando se
o numero esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracao:

VIl - verificar se os extratos de contas bancarias conferem com as escrnturagoes
da sociedade;

IX - certificar se o Conselho de Administragao vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composi¢ao,

X - certificar se existem exigéncias ou deveres a cumprir em face das autoridades
fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

XI — certificar se os problemas levantados e discutidos em reunides ou na
Assembléia estdo sendo cumpridos;

X1l - exercer essas atribuigdes, durante a liquidacéao.

§ 1°. O Conselho Fiscal, nos limites de sua expressa atribuicao, tera acesso a
todos os documentos da sociedade em sua sede social, podendo requisita-los e exigir

f-*n")
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judicialmente a exibicdo em:cdsé de Regativa; comynicando o fato ao Conselho de
Administracio e a Assembléia Geral.
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§ 2°. O Conselho Fiscal solicitara*ag" Conselho de Administragao esclarecimentos

ou informagdes, desde que relativas a sua funcéo fiscalizadora, assim como a elaboracao
de demonstragbes financeiras ou contabeis especiais.

§ 3° Para os exames e verificagdo dos livros, contas e documentos necessarios

ao cumprimento das suas atribuicdes, podera o Conselho Fiscal solicitar ao Conselho de

Administragao a contratagdo de técnicos especializados e valer-se dos relatérios e
informagdes dos servigos de auditoria.

§ 4°. Havendo duvida quanto a legalidade de determinado ato, 0 Conselho Fiscal

devera solicitar parecer fundamentado do assessor juridico da Cooperativa ou entidade a
que esta for filiada.

§ 5°. As atribuicoes e poderes conferidos ao Conselho Fiscal ndo podem ser
outorgados a outro érgdo ou membros da sociedade.

: > : . i
Artigo 88°. O Conselho Fiscal re(ne-se ordinariamente uma vez por més e

:Etﬁgrdmanamente Sémpre que necessario com a participacao de 03 (trés) de seus
ros.

) ¢ :
§ 1°. Em sua primeira reuniao, escolhera entre os membros efetivos. um
coordenador & um secretario.

§ 2° As reuniﬁgs-: poderao ser convocadas pelo Coordenador, por quaisquer de
seus membros, por solicitacdo do Conselho de Administracio ou da Assembléia Geral.

§ 3° Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serao diriai ;
: ' serao dirigid
escolhido na ocasizo. gidos por substituto

n , : . ” s g
§ 4°. As eventuais deliberagoes serio tomadas por maioria simples de votos que

constarao de ata, lavrada em livro préprio, aprovado e assinada ao final de cada reuniao
pelos 03 (trés) conselheiros presentes.

Secdo V - Da Renuncia e Destituigio

Artigo 89°. A rendncia do conselheiro fiscal independe de motivacdo e torna
eficaz, em relagao & sociedade, desde o momento em que for entregue a comunica
escrita do renunciante.
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Artigo 80°. A destituicio dos cm_s‘elﬁgirﬂs:ﬁscfa':s sera deliberada em Assembléia

Geral.

CAPITULO X coe
DO BALANGO E DOS DISPENDIOS

Artigo 91°, O balango geral, incluindo o confronto da receita e despesas, sera
levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico. Os resultados serzo apurados segundo a natureza das
operagdes ou servigos,

Artigo 92°. Os dispéndios da sociedade serzo cobertos pelos cooperados
mediante rateio na proporgao direta da fruicdo de servigos.

Paragrafo unico. O Conselho de Administracao podera estabelecer no decorrer do
exercicio o rateio direto:

| - em partes iguais, dos dispéndios gerais da sociedade entre todos os
cooperados, quer tenham ou nao, operado com a cooperativa;

Il - em razéo diretamente proporcional, entre os cooperados que tenham operado

com a Cooperativa, dos dispéndios da sociedade, excluidas os gerais ja atendidos na
forma doinciso I.

CAPITULO XI

DOS FUNDOS

Artigo 93°. A COOPERPOSSE devera constituir os seguintes fundos sociais:

| - Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas de qualquer natureza que a
COOPERPOSSE venha a sofrer e a atender ao desenvolvimento das atividades sociais,

constituido de 10% (dez por cento), pelo menos, das sobras liquidas apuradas em cada
exercicio:

Il - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), destinado &
prestacdo de assisténcia aos cooperados, seus familiares e aos eémpregacos da
COOPERPOSSE, constituido de 05 % (cinco por cento), pelo menos, das sobras liquidas
apuradas em cada exercicio:

§ 1°. Além da porcentagem prevista no cap

ut deste artigo, podera reye
favor do Fundo de Reserva: rter em

=\

!f\/\_/,.-’x_
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a) os créditos nao reclamados, decoriidos 45 (cinco) anos;
b) auxilios e doagbes sem destinagdo especial:
¢) valores cobrados dos cooperados a.titulo de mora.

L] ]
] L]

§ 2°. Os servigos de assisténcia tacnica, educacional e social. a serem atendidos

pelo respectivo fundo, poderdo ser executados mediante convénios com entidades
especializadas oficial ou nao.

§ 3° Os fundos constantes deste artigo sao indivisiveis entre 0s cooperados e nao

sdo computaveis na apuragdo de haveres nos casos de demissdo, exclusio e
eliminagao.

§ 4° A contabilidade adotara a nomenclatura exigida pelo Conselho Federal de
Contabilidade, a saber, Reserva Legal e Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e

Social respectivamente para o Fundo de Reserva e o Fundo de Assisténcia Técnica,
Educacional e Social (FATES).

Artigo 94°. A Assembléia Geral podera constituir outros fundos, determinando seus
modos de formagao, apropriacdo e liquidacéo.

CAPITULO Xl
DAS SOBRAS E DAS PERDAS

Artigo 95° As sobras liquidas do exercicio social, apdés as deducdes dos
percentuais destinados & formagdo dos fundos sociais, retornario aos cooperados

proporcionalmente as operagdes realizadas com a COOPERPOSSE, salvo se a
Assembléia Geral decidir por outra distribuigao.

Paragrafo dnico. A Assembléia Geral podera decidir distribuir as sobras em
creditos ao cooperado para a aquisi¢ao de produtos, equipamentos. generos, insumos,
artigos e servigos da Cooperativa, fixando a forma de sua utilizagao.

Artigo 96°. As perdas apuradas serdo apresentadas a Assembléia €, Nao sendo
cobertas pelo Fundo de Reserva, por insuficiéncia deste ou deliberagdo por sua nio
utilizacdo, serao rateadas entre os cooperados na proporcao de suas operacdes com a
COOPERPOSSE, salvo se deliberada a separag&o dos dispéndios (art. 92, Paragrafo
nico) em que o rateio obedecera ao mesmo critério.

CAPITULO XlII

DOS LIVROS ]

31



; &

R COOPERPOSSE

L LR T ]

L2 N T ]

k-t k. |
- maa
L]

-

.

-

- L]

L]

LR Ral-F.X.]

-

-

Conge7fiva O Lo
Reac e e Dards Rt 3

a =
)
-

&g o
[ o

L §
£ ©
. e

LN-N_F. 1
- A
LEL. T ¥
(]
BEo8

Lo N L L LN o teo

Artigo 97°. A COOPERE’OSSE tera os seguintes livros:
| - de matricula: ¢, eee

Il - de atas das Assembléias Gerais: S

lll - de atas do Conselho de Adminisfragao:

IV - de atas do Conselho Fiscal:

V - de presenga dos cooperados nas Assembléias Gerais:
VI - outros, fiscais e contabeis, obrigatérios.

Paragrafo Unico. E facultada a adogao de livros de folhas soltas ou fichas.

Artigo 98°. Nas fichas de matricula, os cooperados serao inscritos constando: |
| - 0 nome, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, profissao e residéncia;

Il - a data de sua admisszo €, quando for o caso, de sua demissao a pedido,
eliminagé@o ou exclusio:

lll - a sua assinatura €, se necessario, a de duas testemunhas.

CAPITULO XIv
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Artigo 99°. As sociedades cooperativas se dissolvem de pleno direito:
| - quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados,

totalizando o nimero minimo de 2/3 (dois ter¢os), ndao se disponham a assegurar a sua
continuidade:

Il - devido a alteracao de sua forma juridica;

Il - pela redugdo do niimero minimo de associados, se até a Assembléia Geral

subseqlente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis) meses, eles nio
restabelecidos:

IV - pelo cancelamento da autorizagéao para funcionar:
V - pela paralisagéo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Paragrafo unico. A dissolucdo da sociedade importard no cancelamento da
autorizagao para funcionar e do registro.

forem

Artigo 100°. Quando a dissolugdo for deliberada pela Assembléia
nomeara um liquidante ou mais, e um Conselho Fiscal
proceder a sua liquidacao.

Geral, esta
de 03 (trés) membros para

§ 1°. O liquidante deve proceder a liquidacdo em conformidade com os dispositivos
da legislagao cooperativista.
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3 2° A Assembléia Gefals flos firiites de gua$* atribuicGes, podera, em qualquer
epoca, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando os seus
substitutos.
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Artigo 101°. Dissolvida a socied&de & solucionado o passivo, o ativo restante, se
houver, serd destinado a Federa¢do ou Central das Cooperativas do mesmo ramo ou

associagbes destinadas a protecao de meio ambiente, se a Assembléia Geral nao
dispuser de outro meio.

Paragrafo unico. Quando a dissolucdo nao for promovida voluntariamente, a
medida devera ser tomada judicialmente.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 102°. No que for omisso este estatuto, a sociedade se regera pelo disposto
na Lei n® 5.764/71 e no Cédigo Civil €, na ausencia de dispositivo destes, pelas normas

do Cédigo Civil quanto as sociedades simples naquilo que for compativel com a natureza
institucional da Cooperativa.

Paragrafo Gnico. A lista podera, todavia, nao ser observada se a Assembléia Geral
assim determinar e, se tal medida, for justificada e em prol da COOPERPOSSE.

Artigo 104°. Este Estatuto entrara em vigor
Assembléia Geral Ordinaria e de acordo com as exig
16 de dezembro de 1971.

na data de sua aprovacao pela
éncias previstas pela lei 5.764, de

Santo Antonio de Posse, 28 de novembro de 2023.
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Maria Luiza de Paula Mirian Thereza Comisso Granziera
Presidente Secretario(a)

)
/}:;ﬁ?

- Dr_José Eduardo Alves Barbosa-
OAB/SPA59.175——

L

TETRCD &moatan  MARIA CRISTINA FRED St :m
TORDNMRD Dol SECRETARIN GERAL . 0

17.276/24-0 = =

T =



